CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MlNAS

Estado de Minas Gerais ~ -
CNPJI/MF: 20.571.501/0001-35
www.bonfinopolisdeminas.mg.leg.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA A FUNCAO DE
SERVICOS GERAIS

O MUNICIPIO DE BONFINOPOLIS DE MINAS, Estado de Minas Gerais, através
da CAMARA MUNICIPAL, torna publico que fara realizar Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo, por tempo determinado, para as funcdes de
Servicos Gerais, que sera integralmente regulado pelas disposicdes do presente
edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condicées contidas
neste Edital, que constituem as normas que regem o Processo Seletivo, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

1.2. As inscricOes serao realizadas na sede da Camara Municipal, na Rua Dom
Elizeu, 51, Centro, no horario de 12h00min as 18h00min, iniciando-se no dia
14/03/2022 e encerrando-se as 18h00min do dia 18/03/2022.

1.3. Nao serdao aceitas reclamacdes posteriores a data estabelecida para
confirmacao de inscrigao.

1.4. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que néo
possa satisfazer todas as condi¢oes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo
cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo tendo sido aprovado na prova, no caso de o fato ser constatado
posteriormente a realizacao de qualquer uma das fases do processo seletivo.

2. DAS CONDICOES E DA DOCUMENTAGAO

2.1. O interessado em participar do processo seletivo simplificado deve preencher
as condi¢cdes abaixo relacionadas:

| - ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia permanente
no pais, se houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos termos do § 1° do
art. 12, da Constituicgo Federal;

Il - ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completados até a data de assinatura
do contrato; e

lll - estar em dia com as obrigacdes eleitorais — declaracéo de quitacéo eleitoral
e, se do sexo masculino, com as obriga¢cées militares - carteira de reservista.
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2.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo deverdo apresentar no ato da
contratacao, copia e original dos seguintes documentos:

| - documento de identidade;

Il - CPF;

Il - titulo de eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral — certidao
de quitacao eleitoral emitida pelo Cartério Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br;
IV - comprovante de quitagdo com a obrigacao militar, se do sexo masculino;

V - carteira de trabalho e cartao do PIS/PASEP, frente e verso;

VI - certidao de casamento, uniao estavel, obito ou averbacao;

VIl - CPF do cénjuge;

VIII - certidao de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos de idade;
IX - comprovante de endereco (somente original);

X - duas fotos 3 x 4 recentes; e

XI| - comprovante de escolaridade conforme descrito no item 3 (trés) deste Edital.

2.3. Nao ocorrera a contratacao do candidato que ndo comprovar a documentacao
exigida neste Edital e assinalada no ato da inscrigdo, mesmo que aprovado na
prova.

3. DA FUNGAO, DA HABILITAGAO, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DO
VENCIMENTO

FUNCAD HABILITAGAO | VAGAS | Carga Horéria | Vormon
Servigos Gerais Alfabetizado 01 40 h/semanais | R$ 1.212,00

4. DAS ATRIBUIGOES DO CONTRATADO
4.1. Sao atribuicdes de Servigcos Gerais:

4.1.1. Descricao sintética: executar tarefas bracais simples, servi¢os de limpeza e
arrumacao, de zeladoria, nas diversas unidades da Camara, bem como auxiliar
no preparo de refeicdes.

4.1.2. Atribuicdes tipicas: — limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes da
Camara Municipal, a fim de manté-los nas condicdes de asseio requeridas;
recolher o lixo da unidade em gque serve, acondicionando detritos e depositando-
os de acordo com as determinacdes definidas; percorrer as dependéncias da
Camara, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e
desligando pontos de iluminacédo, maquinas e aparelhos elétricos; preparar e
servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da Camara; manter
limpos os utensilios de cozinha; auxiliar no preparo de refeicdes, lavando,
selecionando e cortando alimentos; preparar lanches e outras refeicdes simples,
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segundo orientacdo superior, para atender aos programas alimentares
desenvolvidos pela Camara; verificar a existéncia de material de limpeza e
alimentacao e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao
superior imediato a necessidade de reposi¢ao, quando for o caso; carregar e
descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados; transportar
materiais de construcao, moveis, equipamentos e ferramentas de acordo com
instrucées recebidas; recolher e distribuir internamente correspondéncias,
pequenos volumes e expedientes, separando-os por destinatario, observando o
nome e a localizacao, solicitando assinatura em livio de protocolo; executar
servicos externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo
peguenas compras e pagamentos; duplicar documentos diversos, operar maquina
copiadora, ligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o numero de
copias; operar cortadoras e grampeadores de papel, bem como alcear os
documentos duplicados; executar outras atribuicoes afins.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo dar-se-a mediante somatério de pontos da contagem de
titulos e da experiéncia comprovada, os quais deverao constar na documentacao
acostada a ficha de inscricdo, de forma detalhada com a identificacdo dos titulos
e especialmente da carga horaria dos cursos de aperfeicoamento.

5.2. Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na area de atuacao serao
considerados os critérios descritos no quadro abaixo:

FUNCAO CRITERIO ESPECIFICACAQ PONTOS
Habilitacao 42 Série Ensino [CEat il
Minima Fundamental R Fsi gy e
Auxiliar de Habilitacao Ensino 20
Servigos Gerais Adicional Fundamental
Completo
Habilitacao Ensino Médio 20
Adicional
Experiéncia | Tempo de Servico | 10 pontos por ano
| (1)
|

(1) Até o limite de 50 (cinquenta) pontos.

5.3. Os critérios de habilitacdo ndo sdo cumulativos, devendo ser considerada
apenas a pontuacao referente ao nivel de formacao apresentado pelo candidato.

5.4. Para comprovagao do tempo de servico serao aceitos Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social CTPS, copia do contrato de trabalho pelo regime especial, para
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o tempo de servico prestado na respectiva funcao ou ainda certiddo de tempo de
servico prestado em cargos ou empregos correlatos a fungdo para a qual
concorre.

5.4.1. A fragao igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano
completo.

6. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Na classificagao final, entre candidatos com igual numero de pontuacgéo, serao
fatores de desempate:

a) maior tempo de servico na funcao exigida ou equivalente, na administragcéo
publica, por meio das informacoes apresentadas, valendo para este caso tambéem
o numero de dias trabalhados;

b) maior tempo de servigo na fungao;

c) candidato mais idoso; e

d) candidato com o maior numero de filhos ou dependentes menores de 21 anos.
6.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo classificados de acordo
com os critérios estabelecidos neste item, em listagem por ordem de classificacao.
6.3. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serao classificados de acordo
com os critérios estabelecidos neste item, em listagem por ordem de classificacédo.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. O resultado do processo seletivo sera afixado no mural da Camara Municipal,
no dia 25/03/2022.

8. DO RECURSO

8.1. Apos a divulgacao da lista de classificacao, prevista para o dia 25/03/2022, o
candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso mediante
requerimento individual, que devera ser entregue no Protocolo da Camara
Municipal, no prazo de 3 (irés) dias uteis contados da divulgacdo do resultado.

8.2. Alinterposigao de recurso administrativo independe de caucao.

9. DO PROCESSO DE CONTRATAGAO
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9.1. A Secretaria Executiva convocara o candidato selecionado, de acordo com a
ordem classificatoria, para preenchimento da ficha cadastral, encaminhamento
para exame médico admissional, informando-os da funcao a ser exercida, da area
de atuacao, do tempo de contratacdo, da lotacao, do horario de trabalho, da
jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio bem como da assinatura do
contrato.

9:2. Os contratos de servicos decorrentes do presente Processo Seletivo terdo
duracao de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Aplica-se ao presente Processo Seletivo as vedacgdes de aclimulos de
cargos, empregos e fun¢des publicas previstas na Constituicdo Federal e aquelas
previstas no artigo 99 da Lei Organica Municipal.

10.2. Nao havera inscrigéo fora da data prevista neste Edital.

10.3. O candidato aprovado que, por incompatibilidade de horario ou qualquer
outro motivo, ndo assumir a vaga oferecida no momento da convocacao, perdera
o direito a vaga.

10.4. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo chamados para o
desempenho de suas atribuicoes de acordo com a ordem de classificacdo e
necessidade da Camara Municipal.

10.5. Apbs o prazo de 48h (quarenta e oito horas), o candidato convocado que
ndo comparecer dara direito a Secretaria Executiva convocar o préximo
classificado.

10.6. Nao poderao participar do processo seletivo candidatos nao habilitados para
a funcao.

10.7. Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos a
Inspegdo Medica Oficial e s6 poderéo ser contratados aqueles que forem julgados
aptos fisica e mentalmente para o exercicio da funcao.

10.8. O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, contado a partir da data
de publicag&o do resultado, prorrogavel uma vez, por igual periodo, de acordo
com o interesse e necessidade da Camara Municipal de Bonfinopolis de Minas-
MG.

&
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10.9. O candidato devera manter atualizado o seu endereco na Secretaria
Executiva, enquanto estiver participando do processo seletivo e apods a
homologacéao do resultado final.

10.10. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da nao atualizacao de seu endereco, na forma do subitem anterior.

10.11. O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato
temporario regido pelas normas do Direito Administrativo, ndo se aplicando as
normas contidas na Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT.

10.12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Bonfindpolis de Minas-MG, xx de marco de 2022.

~ '-\\;
CINTIA BEAT DIAS DA SILVA
Presidente
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10.9. O candidato devera manter atualizado o seu endereco na Secretaria
Executiva, enquanto estiver participando do processo seletivo e apds a
homologacao do resultado final.

10.10. Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da nao atualizag¢ao de seu enderego, na forma do subitem anterior.

10.11. O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato
temporario regido pelas normas do Direito Administrativo, ndo se aplicando as
normas contidas na Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT.

10.12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Bonfindpolis de Minas-MG, 09 de marco de 2022.

’”‘\th'{'; >
,[\_- p Y
CINTIA TRIZ DIAS DA SILVA
Presidente
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO (A):

FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE: (X) SERVICOS GERAIS

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO! TELEFONE:

CELULAR:

DOC. DE IDENT.: ORGAO EXP: CPF:

ANEXAR COPIAS DOS DOCUMENTOS DESCRITOS NOS ITENS 2.2, 5.2 E 5.4 DO EDITAL, CONFORME O CASO,

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA E SUA BASE LEGAL.
DECLARQ, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LE|, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMACOES PRESTADAS.

/ 12022 ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAO
(Via do Candidato)

NOME DO CANDIDATO (A):

FUNCAO PARAA QUAL CONCORRE: (X) SERVICOS GERAIS

SERVIDOR RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:
/ 12022

Nome

Assinatura
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